Risorse umane assegnate

Responsabile
| di PO

Area

u.O.

OBIETTIVI - ANNO 2011

AFFORTUNAT] | SANDRA

AA.GG., RISORSE, P.I. E SOCIALE

N. Profilo professionale Categoria Cognome Nome

1 TECNICO SPECIALIZZATO B5 INNOCENTI STEFANO
2 TECNICO SPECIALIZZATO B3 SERRITELLA ONOFRIO

TECNICO SPECIALIZZATO -

3 cUOCO B5 BARGELLI LUCIANA
4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15




di
Di strutt Individual X
ipologia | Distruttura | | | | Individuale | | | | Cognome | Nome
| NUOVA ORGANIZZAZIONE SERVIZIO MENSA |
SCOLASTICA | |
AFFORTUNATI SANDRA
| ORGANIZZAZIONE SERVIZIO CUCINA E | Responsabile obiettivo
SORVEGLIANZA ALUNNI PERIODO MENSA CON
PERSONALE ADIBITO AL TPL
| INNOCENTI | STEFANO
| 5 I ol - serareLa | PO
booda legato ad un obiettivo di PRO X NO
| | | BARGELLI | LUCIANA

| Annuale | \ X \ \ Pluriennale | \

Parametro di tempo:

Descrizione Valore atteso Valore soglia

MESI
MESI 4 MESI 5

Parametro di valutazione :

| Descrizione | | Valore atteso | \ Valore soglia




Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

| Prevististep diverifica__ NI x I x bx I x

NO SI | |

Struttura Obiettivo operativo della struttura

__Altre strutture coinvolte  ININNNI

NO Sl |




Risorse umane assegnate

Responsabile
‘ di PO

Area

u.O.

OBIETTIVI - ANNO 2011

AFFORTUNAT] ||

SANDRA

AA.GG., RISORSE, P.I. E SOCIALE

N. Profilo professionale Categoria Cognome Nome
ISTRUTTORE AMM.VO E

1 CONTABILE C2 GIANNELLINI ROBERTO
ISTRUTTORE AMM.VO E

2 CONTABILE C1 ROMAGNOLI LAURA

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14




Numero

di | 4 |

Risorse coinvolte

Tipologia \ Di struttura \ \ \ \ Individuale \ \ X \

Titolo | EMISSIONE ORDINATIVI DI ENTRATA E DI SPESA |

CON PROCEDURA UPGRADE

Cognome

|

‘ AFFORTUNATI

|

Descrizione \ Miglioramento del sistema di emissione degli ordinativi ‘

di entrata e di spesa snellendo il procedimento
attraverso I'utilizzo di diverse procedure aggiornate e
migliorate sul programma della contabilita finanziaria.

Tinoogia ‘ legato ad un obiettivo di PRO | Sl ‘ ’><‘

Responsabile obiettivo

‘ GIANNELLINI

‘ ROMAGNOLI

\ Annuale

\ \ X \ \ Pluriennale \ \ \

Parametro di tempo:

Descrizione

Valore atteso

Valore soglia

MESI NECESSARI PER
L'UTILIZZO E LA MESSA A
PUNTO DELLE PROCEDURE

Parametro di valutazione :

Nome

SANDRA

ROBERTO

LAURA




Descrizione Valore atteso Valore soglia

FUNZIONEAMENTO A REGIME
DELLE RELATIVE 100% 100%
PROCEDURE

Gen Feb | Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

| Previst siep ai verrica | O O O B B B B R

NO S| | |

Valore intermedio parametro di tempo: ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Valore intermedio parametro di valutazione : ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Struttura Obiettivo operativo della struttura

__Altrestrutture coinvolte  IIINENE

NO Sl |




Risorse umane assegnate

Responsabile
| di PO

Area

u.o.

OBIETTIVI - ANNO 2011

AFFORTUNATI . SANDRA

AA.GG., RISORSE, P.I. E SOCIALE

N. Profilo professionale Categoria Cognome Nome
ISTRUTTORE AMM.VO E

1 CONTABILE Cc2 GIANNELLINI ROBERTO
ISTRUTTORE AMM.VO E

2 CONTABILE C1 ROMAGNOLI LAURA

3 ASSISTENTE AMM.VO B5 FAGNI PAOLA

4

5

6

7

8

9

10

11

12




___\umero I ICHIN R R NI

Risorse coinvolte

\ Di struttura \ | | | Individuale \ |

Cognome l

Nome
Titolo | RILEVAZIONE FABBISOGNI STANDARD
‘ AFFORTUNATI l SANDRA
Descrizione ‘ LA L. 5/05/2009 N. 42 - RECANTE DELEGA AL GOVERNO IN MATERIA Responsabile obiettivo
DI FEDERALISMO FISCALE, PREVEDE IL SUPERAMENTO DELLA
SPESA STORICA NEL FINANZIAMENTO DEGLI ENTI LOCALI
ATTRAVERSO LA DEFINIZIONE DEI FABBISOGNI STANDARD CON
RIFERIMENTO ALLE FUNZIONI FONDAMENTALI. IL D.LGS.
26/11/2010, N. 216 NELL'ATTUARE LA DELEGA DI CUI SOPRA, ‘ |
INDIVIDUA PROVVISORIAMENTE LE FUNZIONI FONDAMENTALI, | GIANNELLINI ROBERTO
CRITERI E ITEMPI CON CUI PREVENIRE AL CALCOLO DE|
FABBISOGNI STANDARD. NEL 2011 & PREVISTA LA COMPILAZIONE
DI N. 5 QUESTIONARI.
; ; ‘ ROMAGNOLI l LAURA
Tipologia: ‘ " . ‘ |
legato ad un obiettivo di PRO Si
‘ ‘ FAGNI l PAOLA

\ Annuale \ | X | | Pluriennale \ |

Parametro di tempo:

Descrizione Valore atteso Valore soglia
Mesi necessari per la
conclusione del processo di 7 7

rilevazione




Parametro di valutazione :

Descrizione Valore atteso Valore soglia
Validazione dei dati dei
questionari da parte del SOSE 100% 90%
SPA

Gen Feb  Mar Apr Mag Giu | Lug Ago Set Ott Nov Dic

| Prevististep di verifica NG IR S

NO Sl | |

" Valore intermeio parametro di tempo: | B B B B B S B B

Valore intermedio parametro di valutazione : ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ |

Struttura Obiettivo operativo della struttura

| Altre strutture coinvolte  [NINVENIN

NO Sl |




Risorse umane assegnate

Responsabile
| di PO

Area

u.o.

OBIETTIVI - ANNO 2011

AFFORTUNAT] .

SANDRA

AA.GG., RISORSE, P.l. E SOCIALE

N. Profilo professionale Categoria Cognome Nome
ISTRUTTORE AMM.VO E

1 CONTABILE C2 GIANNELLINI ROBERTO
ISTRUTTORE AMM.VO E

2 CONTABILE C1 ROMAGNOLI LAURA

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13




| Numero [ I R NI

Risorse coinvolte

| Di struttura | \ \ \ Individuale | \ X

| TRACCIABILITA' DEI PAGAMENTO

|

|

‘ LA L. 136/2010 - RECANTE PIANO STRAORDINARIO CONTRO LE
MAFIE, NONCHE' DELEGA AL GOVERNO IN MATERIA DI NORMATIVA
ANTIMAFIA E IL D.L. 187/2010 RECNTE MISURE URGENTI IN
MATERIA DI SICUREZZA PREVEDONO LA TRACCIABITA' DI OGNI
PAGAMENTO DELLA P.A. ATTRAVERSO LA DICHIRAZIONE DEL
FORNITORE DI UN CONTO CORRENTE DEDICATO E
L'ACQUISIZIONE DA PARTE DELLA P.A. DEL CODICE
IDENTIFICATIVO GARA.

Tibologia | legato ad un obiettivo di PRO ‘ Sl | M

Cognome Nome
‘ AFFORTUNATI l SANDRA
Responsabile obiettivo
‘ ROMAGNOLI l LAURA
‘ GIANNELLINI l ROBERTO

| Annuale | \ X \ \ Pluriennale | \

Parametro di tempo:

Descrizione Valore atteso Valore soglia

MESI NECESSARI PER
L'UTILIZZO E LA MESSA A
PUNTO DELLE PROCEDURE




Parametro di valutazione :

Descrizione Valore atteso Valore soglia
FUNZIONEAMENTO A
REGIME DELLE RELATIVE 100% 100%
PROCEDURE

Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

| Preuisi tep ai verrica | O O U O BV ROV B O Y

NO S| | |

Struttura Obiettivo operativo della struttura

sl SERVIZIO ASSETTO DEL

TERRITORIO E LL.PP.

NO Sl ‘ SERVIZIO DEMOGRAFICO




